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事业单位法人年度报告书

（2023年度）

单 位 名 称 张家界市武陵源区老干部服务中心                           

举 办 单 位   区委组织部                         

法定代表人     邓兰芳                         

张家界市武陵源区事业单位登记管理局制

	《事业

单 位

法 人

 证书》

登 载

事 项
	单位名称
	张家界市武陵源区老干部服务中心

	
	宗 旨 和

业务范围
	为离退休干部提供优质的管理与服务保障，宣传贯彻老干部管理的政策法规，督促落实老干部的政治和生活待遇，组织开展老干部活动与教育工作，关心下一代有关工作，完成区委和组织部交办的其他工作任务。

	
	住    所
	武陵源区老干部活动中心院内

	
	法定代表人
	邓 兰 芳

	
	开办资金
	伍万元

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	区委组织部

	对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情  况
	及时登记



	开

展

业

务

活

动

情

况
	一、进一步加强离退休干部“三项建设”

一是强基固本，坚持把政治建设摆在首位。坚持把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神作为老干部学习的首要政治任务。二是培根铸魂，持续深入抓好思想建设。3月30日，组织全区离退休处级干部开展第一季度学习活动，专题学习党的二十大和全国两会精神。6月27日，组织全区离退休处级干部赴桑植县开展“弘扬建党精神 信仰永不褪色”主题活动。三是擦亮品牌，加强离退休老干党支部建设。区发改局离退休干部党支部获评全市第三批示范离退休干部党支部。宣传推介“美在金秋”老党员之家工作品牌，9月份组织拍摄了“美在金秋 银发生辉”老党员之家微视频。
二、认真落实离退休干部“两项待遇”

一是服务大局，全面落实老干部政治待遇。10月23日，区委区政府组织召开了离退休处级干部2023年重阳节座谈会，区委书记张龚，区委副书记、区长吴俞萍出席会议并讲话。为2022年—2023年退休的21名处级和享受副处级待遇退休的干部举办了荣退仪式。二是履职尽责，全面落实老干部生活待遇。

坚持“四常规五必到”工作方式，对生病住院、“逢五逢十”生日、家庭贫困的老干部进行走访慰问。2023年春节期间，对全区离退休处级干部和3名无固定收入的离休干部遗孀进行了上门慰问，送去慰问金6万余元。建立特困离退休干部及遗孀帮扶机制，1月份为10名因病致困的退休干部发放慰问金2万元。三是区委、区政府将退休人员绩效奖及七个节假日补助纳入区财政统筹，共计发放2374万元。四是在重阳节期间，组织全区离休、退休处级干部开展健康体检活动，并发放慰问金近7万元。
三、搭建平台引导老干部发挥正能量

一是促提升关工委工作成效显著，广泛动员老干部积极参与关心下一代这项为党和国家事业培养后继人才的希望工程。二是抓重点老年大学教学质量提升，区老年大学现开设有声乐、舞蹈、旗袍、戏曲、门球等12个专业，8个教学班，两个团，全年共招收学员640余人次。三是广宣传老年保健工作有声有色。区老年保健协会始终坚持以“服务我区老年人健康，提高老年人健康素质”为中心，义务宣讲老年保健知识，满足了广大老年人对疾病预防和保健知识的需求。

	相关资质认可或执业许可证明文件及有 效 期
	无


	资产

损益

情况
	所有者权益合计（净资产合计）

	
	年初数（万元）
	期末数（万元）

	
	544.57
	530.85

	受奖

惩评

估及

诉讼

投诉

情况
	无

	接受

捐赠

资助

及其

使用

情况
	无



	从业人数
	上年末
	3

	
	本年度
	2

	网上名称
	 张家界市武陵源区老干部服务中心.公益


